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Antrag: Zeitnahe Nachbesetzung von sensiblen Stellen
Sehr geehrter Herr Blrgermeister Dellmans,

die CDU-Fraktion beauftragt die Verwaltung im n&chsten Personalausschuss am
06.11.2021 zu den folgenden Punkten Stellung zu beziehen:

1. Darlegung eines Berichts mit konkreten Angaben zu den Ablaufen von Einstel-
lungen in sensiblen Bereichen (z. B. Mitarbeiter/innen des Allgemeinen Sozialen
Dienstes (ASD)) von der Erstanforderung durch das Fachamt bis zur 6ffentlichen
Ausschreibung. Dabei soll auch der letzte Ausschreibungsvorgang fir den ASD
dargestellt werden (aktuelle Stellenausschreibung:
https://bewerbungen.kempen.de/jobposting/f1e09372d8f9582f7c510b7f453de50ec
020c3540).

2. Darstellung der zukiinftigen Strukturen, Prozesse bzw. Organisationsablaufe bei
der Personalgewinnung und -einstellung, die einer schnellen und reibungslosen
Einstellung des Personals gerecht werden.

Begrundung:

In sensiblen Bereichen werden derzeit vorhandene offene Stellen bzw. absehbar offene Stellen
teilweise nicht direkt wieder ausgeschrieben, bzw. zeitnah nicht direkt wieder besetzt. So sind
momentan von den vorgesehenen Stellen im Allgemeinen Sozialen Dienst nur ein Bruchteil der
Stellen besetzt.

Fur die CDU-Fraktion ist es unverstandlich, dass gerade in solch sensiblen Bereichen, in denen
es um das Kindeswohl bzw. um Kindesgefdhrdungen geht, Stellennachbesetzungen nicht un-
verziglich angegangen werden bzw. es zu Verzégerungen in den Ausschreibungs- und Ein-
stellungsverfahren kommt. Gerade in diesen sensiblen Bereichen missen die Verfahren mit
aller Konsequenz und Prioritat zligig und zeitnah abgewickelt werden.

Des Weiteren beantragt die CDU-Fraktion vor dem Hintergrund von Uberlastungen in einzelnen
Fachéamtern, dass alle Stellen zeitnah ausgeschrieben und besetzt werden missen.


https://bewerbungen.kempen.de/jobposting/f1e09372d8f9582f7c510b7f453de50ec020c3540
https://bewerbungen.kempen.de/jobposting/f1e09372d8f9582f7c510b7f453de50ec020c3540

Auch der zukinftige und bereits bekannte Personalbedarf soll bereits jetzt schon geplant wer-
den:
> Personal fur die Planung des Schulneubaus und der Schulsanierungen
» Personal fir die Bearbeitung der Bedarfe, die sich gemal3 der aktuellen Anderungen im
Bundessozialrecht ergeben

Die CDU-Fraktion fordert, dass die Stadt Kempen hier in der Konkurrenz um die Fachkréfte
zeitnah und zukunftsorientierter reagiert, um die Wettbewerbsfahigkeit auf dem Arbeitsmarkt zu
sichern.

Der Burgermeister ist als Dienstvorgesetzter der Stadtverwaltung und Leiter des zustandigen
Dezernats A in der Verantwortung. Die Strukturen, Prozesse und Organisationsablaufe im Per-
sonalbereich missen dringend reformiert werden.

Herzlichen Dank im Voraus.

Mit freundlichen GriiRen

Jochen Herbst
Fraktionsvorsitzender



